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VERBALE DEL. 12/06/2024 

 

Il Nucleo di Valutazione dell’ASP Delia Repetto (di seguito NV) dott. Pietro Bevilacqua si riunisce 

presso la propria Sede il giorno 12 giugno 2024. 

 

Ordine dei lavori: 

1) Valutazione della performance organizzativa dell’Azienda e individuale della Direttrice per 

l’anno 2023; 

2) Varie ed eventuali. 

 

Per quanto al primo punto, il Nucleo, dopo avere recepito a mezzo email dall’Azienda la relazione 

sulla performance 2023 di cui alla del. N. 13 del 06/06/2024, procede all’esame della stessa. 

L’esame condotto dal NV fa riferimento al livello di raggiungimento degli obiettivi per l’anno 2023 

assegnati alla Direttrice stessa dall’Amministratore Unico dell’Azienda con specifico 

provvedimento. 

 

Il NV analizza gli obiettivi assegnati, anche approfondendo i contenuti della relazione la Direttrice 

medesima, e riscontra il raggiungimento sostanzialmente degli stessi, fatte salve lievissime e 

marginali incompletezze. 

Sulla base degli elementi prodotti e dell’interlocuzione con la Direttrice Covili, evidenzia inoltre 

una positiva performance organizzativa complessiva dell’Azienda ed allega al presente verbale la 

validazione della citata relazione sulla performance 2023. 

 

A seguire il Nucleo riscontra, da quanto pubblicato in Amministrazione Trasparente, l’adeguatezza 

del tempo medio dei pagamenti delle fatture commerciali e l’attuazione delle misure di prevenzione 

della corruzione previste nel vigente PTPCT come da relazione annuale del RPCT; per quanto 

all’alimentazione dei dati in Amministrazione Trasparente, il Nucleo sta predisponendo le previste 

ed imminenti verifiche annuali di cui alla del. ANAC n. 213/2024. 

 

Per quanto al secondo punto il Nucleo, verificata l’assenza di varie ed eventuali, si aggiorna a data 

da definirsi, comunque entro il 15 luglio per esperire nei termini dati le verifiche ANAC anzidette. 

 

Il Nucleo di Valutazione 

Dott. Pietro Bevilacqua 

 

 

 

Allegati: 

• validazione della relazione sulla performance 2023; 

• scheda di valutazione della performance della Direttrice Paola Covili per l’anno 2023. 


