ANNO 2024 APRILE. 2024 DETTAGLIO ASSENZE
% % %INFORTUNI %
NR. DIPENDENTI gglav %dipresenza | GG ASSENZA % di assenza gg FERIE %assenza FERIE | gg MALATTIA | °2%%¢™2 [ e materniTar|  °2%%¢"%2 |GG inForTUNIO| 7 gg ALTRO o assenza
AREE DI RIFERIMENTO MALATTIA MATERNITA' ) ALTRO
Area Amministrativa 3 60 90,00% 6,00 10,00% 2,00 3,33% 2,00 3,33% 2,00 3,33%
CRA 20 480 94,38% 27,00 5,63% 18,00 3,75% 3,00 0,63% 6,00 1,25%
c.D. 7 168 59,52% 68,00 40,48% 11,00 6,55% 31,00 18,45% 19,00 11,31% 7,00 4,17%
TOTALE MESE 30
ANNO 2024 MAGGIO. 2024 DETTAGLIO ASSENZE
. . %assenza %assenza %INFORTUNI % assenza
NR. DIPENDENTI gg.lav % di presenza GG ASSENZA % di assenza gg FERIE %assenza FERIE gg MALATTIA GG MATERNITA' GG INFORTUNIO gg ALTRO
AREE DI RIFERIMENTO MALATTIA MATERNITA' 0 ALTRO
Area Amministrativa 3 66 88% 8,00 12,12% 8,00 12,12%
CRA 20 520 89,42% 55,00 10,58% 21,00 4,04% 4,00 0,77% 25,00 4,81% 9,00 1,73%
c.D. 7 182 80,77% 35,00 19,23% 3,00 1,65% 31,00 17,03% 30,00 16,48% 2,00 1,10%
TOTALE MESE 30
ANNO 2024 GIUGNO. 2024 DETTAGLIO ASSENZE
% % %INFORTUNI %
NR. DIPENDENTI gglav %dipresenza | GG ASSENZA % di assenza gg FERIE %assenza FERIE | gg MALATTIA | °2%%¢™2 [ e materniTar|  °2%%€"%2 |GG inForTUNIO| 7 gg ALTRO o assenza
MALATTIA MATERNITA' ) ALTRO
AREE DI RIFERIMENTO
Area Amministrativa 2 40 50,00% 20,00 50,00% 6,00 15,00% 14,00 35,00%
CRA 20 500 68,60% 157,00 31,40% 54,00 10,80% 36,00 7,20% 41,00 8,20% 26,00 5,20%
c.D. 7 175 60,00% 70,00 40,00% 20,00 11,43% 30,00 17,14% 8,00 4,57% 11,00 6,29% 1,00 0,57%
TOTALE MESE 29




