Azienda Pubblica di Servizi alla Persona
“DELIA REPETTO”

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI A TEMPO
INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI 1 POSTO A TEMPO INDETERMINATO E
PART-TIME DI - CATEGORIA C1 - PROFILO PROFESSIONALE: RESPONSABILE
ATTIVITA’ ASSISTENZIALI BANDITO CON DETERMINA N. 269 DEL 08/09/2020 E
PUBBLICATO SULLA SULLA G.U. N. 78 DEL 06/10/2020 DEL SUL SITO INTERNET
DELL’AZIENDA IN DATA 06/10/2020

Si pubblicano i criteri di valutazione che la commissione ha adottato per la valutazione della seconda prova
pratica del concorso in oggetto e che ha reso anche noto ai candidati prima dell’inizio della stessa:

La prima domanda ha un valore di 15 punti, cosi ripartiti

- 5 punti per la capacita di operare su turni di lavoro, dove
Punti 0: assenza
Punti 1: gravemente insufficiente
Punti 2: insufficiente
Punti 3: sufficiente
Punti 4: buono
Punti 5: ottimo

- 5 punti per la Capacita di far fronte a situazioni di emergenza che dovessero riguardare una CRA, dove
Punti 0: assenza
Punti 1: gravemente insufficiente
Punti 2: insufficiente
Punti 3: sufficiente
Punti 4: buono
Punti 5: ottimo
5 punti per capacita di garantire una corretta presa in carico e conseguente pianificazione assistenziale,
dove
Punti 0: assenza
Punti 1: gravemente insufficiente
Punti 2: insufficiente
Punti 3: sufficiente
Punti 4: buono
Punti 5: ottimo

La seconda domanda ha un valore di 10 punti, e valuta le capacita e competenze organizzative, dove

Punti: 0 assente

Punti: 1: non comprensibile
Punti 2: gravemente insufficinete
Punti 3: scarso

Punti 4: mediocre

Punti 5: quasi sufficiente
Punti 6: sufficiente

Punti 7: discreto

Punti 8 Buono

Punti 9: Ottimo

Punti 10: eccellente



La terza domanda ha un valore di 5 punti e verifica la capacita di Integrazione professionale, dove
Punti 0: assenza
Punti 1: gravemente insufficiente
Punti 2: insufficiente
Punti 3: sufficiente
Punti 4: buono
Punti 5: ottimo
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