
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  
ALLA SELEZIONE PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE 

 

 

All’ASP Delia Repetto 

Via Circondaria Nord n.39  

                                                                                                     41013 Castelfranco Emilia (MO) 

 

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________ 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione interna, indetta in attuazione dell’art. 52, comma 1-bis, 

penultimo periodo, del D. Lgs. n. 165/2001 e dell’art. 13, comma 6, del CCNL 16/11/2022, finalizzata alla 

progressione tra le aree di n. 1 unità di personale, per il profilo di Animatore (da Area degli Operatori Esperti 

– ex Cat. B – a Area degli Istruttori – ex Cat. C); 

ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle conseguenze e delle sanzioni penali previste  

dagli art. 75 e 76 del suddetto D.P.R. derivanti da dichiarazioni false e mendaci 

DICHIARA 

1. Di essere nato/a il ________________________a_________________________________________ 

(Prov)____________________________Stato_______________________________________________;

C.F______________________________________; 

2. Di essere residente a _________________________________________ Provincia ____________ (c.a.p. 

_____________) in via _____________________________________________________n ___________  

tel. _______________________________ e di indicare il seguente indirizzo email o PEC per tutte le 

comunicazioni che codesta ASP dovrà inviarmi in relazione alla procedura di concorso: email 

_____________________________________________________________________________________ 

PEC _________________________________________________________________________________; 

3. di essere dipendente a tempo indeterminato di ASP Delia Repetto dal _________________ inquadrato/a 

al profilo professionale di _______________________________________________ , Area degli Operatori 

Esperti in servizio presso ________________________________________________________________ 

4.  Di essere in possesso di: 

 diploma di scuola secondaria di secondo grado in _______________________ conseguito presso 

______________________ in data ______________ con voto _____________________ e 

almeno 5 anni di esperienza (60 mesi) maturata nell’Area degli Operatori Esperti e/o nella 

corrispondente categoria del precedente sistema di classificazione 



oppure 

 assolvimento dell’obbligo scolastico e almeno 8 anni di esperienza (96 mesi) maturata nell’Area 

degli Operatori Esperti e/o nella corrispondente categoria del precedente sistema di 

classificazione; 

5. Di essere inoltre in possesso di uno dei seguenti certificati ai sensi della DGR Emilia Romagna n. 

514/2009: 

 certificato di qualifica per “Animatore per attività di gruppo” rilasciato dalla Regione Emilia 

Romagna ai sensi della Legge quadro n. 845/1978;  

 certificato di qualifica per “Animatore sociale” rilasciato dalla Regione Emilia Romagna ai 

sensi della L.R. 12/2003;  

 certificati di qualifica di animatore rilasciati da altre regioni italiane, ai sensi della Legge 

quadro n. 845/1978 o delle leggi regionali vigenti in materia di formazione professionale, 

attestanti competenze relative all’animazione sociale rivolta agli anziani; in tali casi, è 

richiesto anche un biennio di svolgimento di funzioni specifiche nel campo;  

6. Di aver prestato servizio presso le seguenti altre pubbliche amministrazioni: 

• _______________________________________________ dal ____________ al ______________ 

al profilo professionale di _____________________________; 

• _______________________________________________ dal ____________ al ______________ 

al profilo professionale di _____________________________; 

• _______________________________________________ dal ____________ al ______________ 

al profilo professionale di _____________________________; 

• _______________________________________________ dal ____________ al ______________ 

al profilo professionale di _____________________________; 

• _______________________________________________dal ____________ al ______________ 

al profilo professionale di _____________________________; 

7. Di essere in possesso dei seguenti ulteriori titoli di studio (laurea triennale/specialistica/magistrale; 

master; scuole di specializzazione; attestati rilasciati da enti accreditati necessari per lo svolgimento della 

specifica mansione lavorativa; abilitazione alla professione):   

• _________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

______________conseguito presso ___________________________________________________ 

con voto __________; 

• _________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________



______________conseguito presso ____________________________________________________ 

con voto __________; 

• _________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

______________conseguito presso ____________________________________________________ 

con voto __________; 

8. di aver ricoperto, a partire dal 2014, i seguenti incarichi: 

 specifiche responsabilità (art. 70-quinquies, comma 1, CCNL 21/05/2018) dal ____________ al 

__________ presso l’ente _________________________________________; 

 specifiche responsabilità (art. 70-quinquies, comma 2, CCNL 21/05/2018) dal ____________ al 

__________ presso l’ente _________________________________________; 

9. di fornire le seguenti ulteriori informazioni che ritengo utili al fine della selezione: 

_____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________; 

10.  di aver/non aver riportato condanne e di aver/non aver procedimenti penali in corso, ostativi all’accesso 

al pubblico impiego per i reati che comportano la destituzione da pubblici uffici; 

11.  di non aver riportato sanzioni negli ultimi due anni di servizio; 

12.  di accettare senza riserve le condizioni previste dal bando di selezione e dai Regolamenti vigenti presso 

l’ASP Delia Repetto e dalla disciplina in materia; 

13. di essere informato che con la sottoscrizione apposta in calce alla domanda, l’ASP procede al trattamento 

dei dati personali per lo svolgimento delle funzioni istituzionali e secondo le disposizioni di legge vigenti 

(D.Lgs 196/2003, come da ultimo modificato dal D. Lgs. 101 del 10/08/2018, e Regolamento Generale 

sulla protezione dei dati (UE) n. 679/2016); di essere altresì informato che relativamente ai propri dati 

personali posso esercitare i diritti di accesso, controllo e modificazione garantiti dalla richiamata 

normativa ed indicati nel bando. 

Allego alla presente: 

- copia fotostatica di documento di identità in corso di validità; 

- documentazione relativa al possesso del titolo di studio richiesto per l’accesso dall’esterno, nonché 

degli eventuali ulteriori titoli di studio posseduti; 

- documentazione comprovante gli incarichi rivestiti dal 2014; 

 

Luogo e data ,____________________________                                                                                                       

 

 FIRMA 

                                                                                                           (non è richiesta l’autenticazione di firma) 


