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La persona al centro

Deliberazione n®20 | 5GGETTO: LIQUIDAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO DELLA
del 16/06/2025 DIRETTRICE DELL'ENTE PER L'ANNO 2024

L’AMMINISTRATORE UNICO

Preso atto che occorre procedere alla corresponsione della indennita di risultato spettante al direttore
in servizio presso questa Azienda dal 07.03.2022, in seguito alla valutazione del raggiungimento degli
obiettivi attesi per 'anno 2024;

Richiamate

- La Delibera dell’Amministratore Unico n. 8 del 29/04/2024 avente ad oggetto:” approvazione delle
proposte del Piano Programmatico 2024-2026, del bilancio pluriennale di previsione 2024-2026,
del bilancio annuale economico preventivo con allegato documento di budget 2024”;

- la deliberazione dell’Assemblea dei soci n. 1 del 10/05/2024 avente ad oggetto “Approvazione del
Bilancio Pluriennale di previsione 2024-2026 e Bilancio Economico preventivo 2024, del’ASP “Delia
Repetto” di Castelfranco Emilia (MO) “;

- la deliberazione dell’Amministratore Unico n. 2 del 29/01/2024 con la quale é stato approvato il
Piano Integrativo di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024 - 2026;

Visti
- Il Contratto Collettivo Decentrato per il Personale ed in particolare del personale con incarichi di
Elevata Qualificazione;
- I CCNL Comparto Funzioni Locali 2019-2021 sottoscritto in data 16/11/2022;
- Il Capo I, della nuova metodologia per la misurazione e la valutazione della performance del
personale non dirigente di ASP Delia Repetto approvata dall’Amministratore Unico con Delibera
n. 26 del 22/12/2023 avente ad oggetto: “Valutazione del Direttore”;

Dato atto che la Direttrice dal 07.03.2022 & dipendente a tempo indeterminato di ASP Terre di Castelli
assegnata in virtu di un utilizzo condiviso di ASP Delia Repetto;

Preso atto della valutazione formulata dal nucleo di valutazione interna del 16.06.2025 attraverso la
quale si sono acquisiti i risultati della valutazione della performance individuale e organizzativa della
Direttrice per I'anno 2024;

Esaminato suddetto verbale archiviato agli atti con prot.n. 545 del 16.06.2025 e F;?Q atto della
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valutazione attribuita;

Ritenuto di procedere confermando che ai fini della corresponsione della retribuzione di risultato, la
stessa viene attribuita tramite il punteggio conseguito su apposita scheda di valutazione redatta dal
nucleo di valutazione.

Visti
Lo Statuto;
Il vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

DELIBERA

Per quanto in premessa specificato che si intende qui integralmente riportato

1. Di approvare il verbale/scheda di valutazione, redatto in data 16.06.2025 dal nucleo di valutazione
interno dell’Ente, concernente la valutazione della Direttrice, quale parte integrante e sostanziale del
presente atto;

2. Di corrispondere quale retribuzione di risultato relativa all’anno 2024 al Direttore in servizio presso
I'Ente la somma lorda di €5.000 derivanti dall’applicazione del sistema di valutazione delle prestazioni di
performance di cui alla delibera nominata in premessa;

3. Di pubblicare la presente deliberazione ai sensi della vigente normativa, anche ai fini degli obblighi di
trasparenza
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