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OGGETTO: MODIFICA NOMINA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE
Deliberazione n. 30 del | PUBBLICA PER LE PROCEDURE DI CONTRATTAZIONE E CONCERTAZIONE
20/09/2025 INERENTE IL PERSONALE NON DIRIGENTE, Al SENSI DELL’ART. 7, COMMA
3 E ART. 8 COMMA 2 DEL CCNL 2019-2021 PER IL COMPARTO FUNZIONI
LOCALI

L’AMMINISTRATORE UNICO

CONSIDERATO che in data 16/11/2022 é stato sottoscritto il CCNL del personale non dirigente del
comparto FUNZIONI LOCALI per il triennio 2019-2021.

VISTO l'art. 8, comma 2, che prevede che I'ente debba provvedere a costituire la delegazione trattante
di parte pubblica datoriale.

CONSTATATO che l'art. 7, al comma 3, stabilisce che i componenti della delegazione trattante di parte
datoriale, tra cui € individuato il presidente, sono designati dall'organo competente secondo i rispettivi
ordinamenti.

RILEVATO che rientra nelle competenze dell’Amministratore Unico la designazione dei componenti
della Delegazione Trattante di Parte Pubblica.

RILEVATA, pertanto, la necessita di nominare la delegazione trattante di parte datoriale abilitata alle
trattative in sede di confronto e contrattazione collettiva integrativa nonché alla sottoscrizione del
relativo contratto, per I'anno 2025 in esecuzione del nuovo CCNL 2019/2021.

RICHIAMATA:

- la deliberazione n. 18 del 08.11.2022 ad oggetto: “NOMINA DELEGAZIONE TRATTANTE DI
PARTE PUBBLICA PER LE PROCEDURE DI CONTRATTAZIONE E CONCERTAZIONE INERENTE IL
PERSONALE NON DIRIGENTE, Al SENSI DELL’ART. 7, COMMA 3 E ART. 8 COMMA 2 DEL CCNL
2016-2018 PER IL COMPARTO FUNZIONI LOCALI” con la quale era stata ridefinita la
composizione della Delegazione Trattante di Parte Pubblica di ASP Delia Repetto;

- la deliberazione n. 10 del 21.04.2023 ad oggetto: “MODIFICA DELEGAZIONE TRATTANTE DI
PARTE PUBBLICA, APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 18 DEL 08/11/2022, PER LE PROCEDURE
DI CONTRATTAZIONE E CONCERTAZIONE INERENTE IL PERSONALE NON DIRIGENTE, Al SENSI
DELL’ART. 7, COMMA 3 E ART. 8 COMMA 2 DEL CCNL 2016-2018 PER IL COMPARTO FUNZIONI
LOCALI”.

PRESO ATTO che con:
- deliberazione n. 2 adottata dall’Assemblea dei Soci in data 13 maggio 2024 si & provveduto, ai
sensi dell’art. 21 e seguenti del vigente Statuto di ASP, alla nomina della sottoscritta come
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nuovo Amministratore Unico di ASP, per il mandato di 5 anni a far data dal 16 maggio 2024 e
fino al 15 maggio 2029;

- propria deliberazione n. 21 del 19/06/2025, esecutiva ai sensi di legge, con la quale si
attribuivano alla signora Paola Covili le funzioni di Direttore fino al 31/12/2025.

RITENUTO opportuno costituire la nuova delegazione trattante, in vista della nuova sessione negoziale
a livello integrativo, alla luce delle variazioni di personale in questa ASP e nominare quali
rappresentanti della delegazione trattante:

MANSIONE IDENTIFICATIVO RUOLO
Direttrice di ASP Paola Covili Presidente
Coordinatrice della CRA Franca Ribaldi Componente
svolgente le funzioni vicarie

Istruttore Amministrativo Silvia Flandi Componente
Contabile del Servizio Risorse

Umane

RILEVATA pertanto la necessita di nominare la delegazione trattante di parte datoriale alla quale
vengono attribuiti i poteri di condurre le trattative in sede di contrattazione collettiva integrativa e di
sottoscrivere il relativo contratto, nonché abilitata al confronto di cui al CCNL vigente;

DELIBERA

1. DI COSTITUIRE la delegazione trattante di parte datoriale in materia di contrattazione collettiva
integrativa, abilitata alle trattative in sede di contrattazione collettiva integrativa nonché alla
sottoscrizione del relativo contratto, per I'anno 2025 in esecuzione del nuovo CCNL 2019/2021,
nelle persone di:

MANSIONE IDENTIFICATIVO RUOLO
Direttrice di ASP Paola Covili Presidente
Coordinatrice della CRA Franca Ribaldi Componente
svolgente le funzioni vicarie

Istruttore Amministrativo Silvia Flandi Componente
Contabile del Servizio Risorse

Umane

2. DI STABILIRE che la delegazione datoriale, cosi come costituita al punto 1, e abilitata altresi al
confronto con la delegazione sindacale (RSU e rappresentati territoriali delle 00.SS. firmatarie
del CCNL), secondo quanto previsto dal vigente CCNL 2019/2021 sottoscritto in data
16/11/2022;

3. DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente eseguibile;
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4. DI PUBBLICARE la presente deliberazione all’albo pretorio di ASP e sul sito istituzionale nella

sezione Amministrazione trasparente ai sensi del D.Lgs. 33/2013;

5. DI TRASMETTERE, per conoscenza, copia del presente provvedimento alle organizzazioni

sindacali e alla RSU.
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