
CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI 3 POSTI, A TEMPO 
INDETERMINATO ED A TEMPO PIENO, DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE  

ALLA PERSONA (ASP) DELIA REPETTO 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA 
 

assegnando un punteggio massimo complessivo di 10 punti al blocco domande 
10 punti cadauna alle 2 domande a risposta 

 in modo da ottenere (sommando tutti i punti) il punteggio massimo pari a 30/30. 
 
Nella correzione verranno valutati i seguenti indicatori: 
 

1) Grado di conoscenza della materia: conoscenza della normativa di riferimento, 
conoscenza complessiva della materia e relativo contesto nonché la coerenza 

a 5);  
2) Correttezza nella esposizione: correttezza grammaticale ed ordine nella trattazione 

(punti da 0 a 5); 
3) Capacità di sintesi

5); 
4) Proprietà di linguaggio

trattato (punti da 0 a 5). 
 
Griglia punteggi: 
punto 0 = mancata risposta 
punto 1 = gravemente insufficiente; 
punto 2 = insufficiente; 
punto 3 = sufficiente; 
punto 4 = buono; 
punto 5 = ottimo 
 
Ad ognuna delle due domande verrà attribuito un punteggio massimo di 20 punti (5x4=20). 
La somma dei punti ottenuti nelle singole domande verrà riproporzionato a  
20/30esimi (punteggio massimo attribuibile). 
 
La prova sarà superata qualora il candidato raggiunga il punteggio minimo complessivo di 
21/30. 
 


