Fase,

Via Circondaria Nord, 39
41013 Cantelfranco Emilia (MO)

DETERMINAZIONE N. 161 del 01/06/2020

OGGETTO: AFFIDAMENTO SERVIZIO DI FORMAZIONE RLS - RAPPRESENTANTE DEI
LAVORATORI PER LA SICUREZZA. CIG_ Z522D253F5

IL DIRETTORE

Visto il D.Igs. 9 aprile 2008, n. 81, che detta norme sulla tutela della salute e della sicurezza sui luoghi
di lavoro;

Visto il rinnovo della RLS;

Rilevata la necessita di assicurare la formazione completa, per n. 32 ore, per la dipendente A.C., in
qualita di RLS — Rappresentante dei Lavoratori per la sicurezza, in ottemperanza a quanto previsto
dall’art. 47 del d.Igs. 81/2008,;

Verificata I’impossibilita di utilizzare personale interno per assolvere agli adempimenti richiesti dalle
predette norme, per mancanza di specifiche professionalita;

Ritenuto necessario, pertanto, procedere tramite soggetto esterno all’affidamento del servizio;

Preso atto che a tal fine & stata condotta una apposita indagine di mercato;

Visto il preventivo di spesa trasmesso dalla ditta “G-Safe S.r.l.” con sede legale in Via Reggio, n® 6 -
43126 Parma (PR) - P.IVA e C.F.: 02420110344, acquisito al Protocollo numero 497 del 01/06/2020,
per lo svolgimento di un corso di formazione completo per RLS — Rappresentante dei Lavoratori per la
sicurezza, della durata di 32 ore, ad un costo complessivo di € 280,00 (IVA esente ex art 10 L. 33.72);
Dato atto che il corso di 32 ore, si terra, come richiesto, on line da remoto;

Richiamato I’art.32 comma 2 del D.Igs. 18 aprile 2016 n.50 come modificato dal DLgs 56/2017, il quale
dispone che “Prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni
appaltanti, in conformita ai propri ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, individuando gli
elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte. Nella
procedura di cui all’articolo 36, comma 2, lettera a), la stazione appaltante pud procedere ad
affidamento diretto tramite determina a contrarre, o atto equivalente, che contenga, in modo
semplificato, ’oggetto dell’affidamento, I’importo, il fornitore, le ragioni della scelta del fornitore, il
possesso da parte sua dei requisiti di carattere generale, nonché il possesso dei requisiti tecnicoll
professionali, ove richiesti.”;

Dato atto che il servizio oggetto del presente atto, ¢ riconducibile alla previsioni dell’art.36 comma 2
lett. a) del citato Decreto Legislativo 18 aprile 2016 n.50, e ritenuto, pertanto, di potere procedere
mediante affidamento diretto alla ditta “G-Safe S.r.l.” con sede legale in Via Reggio, n° 6 - 43126
Parma (PR) - P.IVA e C.F.: 02420110344,

Di dare atto che I’affidamento del servizio in parola ¢ contrassegnato dal seguente codice identificativo
di gara (CIG) Z522D253FS5;
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Verificato che per la suddetta Societa appaltatrice & stato acquisito agli atti il certificato DURC dagli
istituti INAIL ed INPS risultato regolare protocollo INPS 18394261 in data 02/12/2019, con scadenza
31/03/2020 con proroga scadenza validita al 15/06/2020;

Visti:

- il Nuovo Statuto Organico di questa ASP approvato con delibera della Giunta della Regione
Emilia Romagna n. 1825 del 11/11/2014;

- ladeliberazione dell’ Assemblea dei Soci dell’ Asp “Delia Repetto” n. 4 del 15/05/2019 avente ad
oggetto: “Nomina dell’ Amministratore unico dell’ ASP.”;

- la deliberazione dell’Amministratore Unico di questa ASP n. 27 del 01/10/2019, esecutiva ai
sensi di legge, con la quale si attribuiscono le funzioni di Direttore dell’Ente;

- la deliberazione dell’Assemblea dei Soci dell’ASP Delia Repetto n. 2 del 08/4/2019 “Piano
Programmatico triennale 2019-2021, Bilancio Pluriennale di previsione e Bilancio economico
preventivo 2019 dell’ASP “Delia Repetto” di Castelfranco Emilia (MO) - (Proposta
dell’ Amministratore Unico n. 9 del 22/3/2019): approvazione”, esecutiva ai sensi di legge

DETERMINA

1) le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2) Di approvare il preventivo di spesa trasmesso dalla ditta G-Safe S.r.l. acquisito al Protocollo n. 497
del 01/06/2020, per lo svolgimento di un corso di formazione completo per RLS — Rappresentante dei
Lavoratori per la sicurezza, della durata di 32 ore, ad un costo complessivo di € 280,00 IVA esente;

3) Di affidare, ai sensi dell’art.36 comma 2 lett. a) del Decreto Legislativo 18 aprile 2016 n.50, alla ditta
“G-Safe S.r.l.” con sede legale in Via Reggio, n® 6 - 43126 Parma (PR) - P.IVA e C.F.: 02420110344,
lo svolgimento di un corso di formazione completa, per n. 32 ore, per RLS — Rappresentante dei

———Lavoratoriper-la-sicurezza;inottemperanza-aquanto-previsto-dall*art-47-deld:1gs- 8172008 compreso————

di test per le esercitazioni ed esame finale;

4) di autorizzare la Dipendente OSS ANDREANO CINZIA in qualita di RLS a partecipare al corso di
aggiornamento richiamato in premessa, la cui scheda di Iscrizione con elenco delle date viene allegata al
presente atto quale sua parte formale e sostanziale;

5) di dare atto, infine che I’affidamento della fornitura & contrassegnato dal seguente codice
identificativo di gara (CIG) Z522D253F5;

6) darsi atto che il costo complessivo di € 280,00 trova copertura nel Bilancio Pluriennale di previsione
del triennio 2019-2021.

IL"DI;RETTORE ASP DELIA REPETTO
(Zini s4 El¢na)
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