Azienda Pubblica di Servizi alla Persona
“DELIA REPETTO”

DETERMINAZIONE N. 304 DEL 04.10.2019

OGGETTO: TRATTATIVA DIRETTA SUL MERCATO ELETTRONICO DI CONSIP S.P.A
PER L’ACQUISIZIONE DEL SERVIZIO DI RILEVAZIONE E VALUTAZIONE DI RISCHI
SPECIFICI CONNESSI ALLE ATTIVITA SVOLTE PRESSO L’ASP (RISCHIO CHIMICO,
BIOLOGICO, MOVIMENTAZIONE MANUALE CARICO, STRESS LAVORO
CORRELATO, LEGIONELLA) '

IL DIRETTORE

PREMESSO CHE il Decreto Legislativo n. 81 dd. 09.04.2008 prevede 1’obbligo a carico delle
amministrazioni di rilevare e valutare tutti i rischi che gravano sui propri collaboratori durante I’orario
di lavoro, derivanti da esposizioni ad agenti chimici, fisici e biologici e in particolare questa ASP
deve ottemperare ai seguenti adempimenti:

redazione del documento di valutazione del rischio chimico

redazione del documento di aggiornamento valutazione rischio da agenti biologici

redazione del documento di aggiornamento del protocollo legionella

redazione del documento di aggiornamento valutazione rischio da movimentazione manuale dei
carichi

redazione del documento di valutazione fattori di rischio da stress lavore correlato

CONSIDERATO CHE, nell’ambito del personale impiegato presso I’ASP “Delia Repettd”"noﬁ
risultano presenti figure in possesso di qualifica, professionalitd, specializzazione, attitudini e
competenza tecnica adeguate agli interventi da realizzare;

RICHIAMATA la determinazione del Direttore n. 370 del 30.12.2017 con la quale si affidava,
tramite affidamento diretto ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a) del D.lgs. 50/2016, il Servizio di
prevenzione e protezione dei rischi all’operatore economico ing. Buccheri Giuseppe, con sede in Via
Pederzona n. 63 Modena, C.F. BCCGPP53825B, P.1. 02220950360, per un costo complesswo di €
13.322,40 oneri fiscali compresi per il periodo dal 01.01.2018 al 31.12.2020,

DATO ATTO CHE la funzione di RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE ai sensi dell’articolo 17 del D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e smi, affidata all’ Ing.
GIUSEPPE BUCCHERI comprende i seguenti adempimenti:

s individuazione dei fattori di rischio, valutazione dei rischi e individuazione delle misure per la
sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della
specifica conoscenza dell’organizzazione aziendale;

e elaborazione, per quanto di competenza, delle misure preventive e protettive e dei sistemi di
controllo di tali misure;

e claborazione delle procedure di sicurezza per le varie attivitd aziendali;

« individuazione di programmi di informazione e formazione dei lavoratori;

» partecipazione alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché

alla riunione periodica di cui all’articolo 35 del suddetto decreto fornire ai lavoratori le
informazioni:



» sui rischi per la salute e sicurezza sul lavoro connessi alla attivita della impresa in generale;

# sulle procedure che riguardano il primo soccorso, la prevenzione incendi, la lotta antincendio, la
gestione delle emergenze;

» sul nominativi dei lavoratori incaricati di applicare le misure di primo soccorso, di

prevenzione incendi, di lotta antincendio e.di gestione delle emergenze;
# sui nominativi del responsabile e degli addetti del Servizio di Prevenzione e Protezione e del
medico competente;
# sui rischi specifici cui & esposto in relazione all’attivita svolta, le normative di sicurezza e le
disposizioni aziendali in materia;
sut pericoli connessi all’uso delle sostanze e dei preparati pericolosi sulla base delle schede dei
dati di sicurezza previste dalla normativa vigente e dalle norme di buona tecnica;
sulle misure e le attivita di protezione e prevenzione adottate.

ATTESO che i suddetto affidamento non ricomprende gli adempimenti sopra specificati, per cui
occorre individuare un operatore economico in possesso di qualificazione, professionalita e
specializzazione adeguate allo svolgimento di tali adempimenti;

CONTATTATO atal proposito I'ing. Buccheri Giuseppe, ritenuto il pitl idoneo all’espletamento dei
citati adempimenti, avendo il medesimo gid elaborato il documento principale di valutazione dei
rischi ed essendo, tra "altro, affidatario degli altri adempimenti connessi all’applicazione del D.Lgs.
81/2008, affincheé presentasse la propria offerta relativamente ai servizi da acquisire;

VISTA [’offerta presentata dall’Ing. Buccheri Giuseppe di seguito declinata:

REDAZIONE VALUTAZIONE RISCHIO CHIMICQO - € 1400,00

REDAZIONE AGGIORNAMENTO VALUTAZIONE AGENTI BIOLOGICI - € 800,00
AGGIORNAMENTO PROTOCOLLO LEGIONELLA - € 700,00

AGGIORNAMENTO VALUTAZIONE MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI CARICHI - €
1400,00

VALUTAZIONE DEI FATTORI DI STRESS LAVORO CORRELATO - € 1500,00

per un importe complessive di € 5.800,00 olire iva e oneri previdenziali ed escluse eventuali
valutazioni approfondite di secondo livello;

CONSIDERATO CHE

I’art. 26, comma 3, della Legge 488/1999 e I’art.! comma 4 del Decreto Legge 168 del 12/07/2004,
convertito nella Legge 191 del 30/07/2004, prevede per le amministrazioni pubbliche la facolta di
utilizzare le Convenzioni stipulate da Consip Spa, ovvero di utilizzarne i parametri di prezzo-qualita,
come limiti massimi, per I’acquisto di beni e/o servizi comparabili a quelli oggetto di affidamento;
la L.R. 24/05/2004 - art. 21 - dispone la facoltd per gli Enti Locali di aderire alle convenzioni
dell’ Agenzia Regionale Intercent-ER;;

DATO ATTO CHE:

« non risultano attualmente attivate convenzioni stipulate dall’ Agenzia Intercent-ER finalizzate
all’acquisizione di servizi analoghi a quelli oggetto del presente provvedimento, mentre risulta
attiva la Convenzione Consip “Gestione integrata sicurezza - ed.4 - Convenzione per la
prestazione dei servizi relativi alla gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di
lavoro per Pubbliche Amministrazioni ai sensi dell’articolo 26, Legge 23 dicembre 1999 n.
488 e s.m.i. e dell’articolo 58, Legge 23 dicembre 2000 n. 388;

* la sopra citata convenzione ¢ articolata in 5 lotti, suddivisi per area geografica, di cui il lotto
4 ricomprende [a Regione Emilia-Romagna;



e iservizi da acquisire precedentemente descritti risultano reperibili tra quelli offerti nella
predetta convenzione — Lotto 4; '

o ilLotto4 - CIG 6522499871 — & stato aggiudicato a IGEAM SRL, sede legale in Roma, Via
Francesco Benaglia n.13, nella sua qualitd di impresa mandataria capo-gruppo del
Raggruppamento Temporaneo costituito con le imprese mandanti IGEAM ACADEMY
SRL ¢ IGEAMED SRL, con stipula delia convenzione in data 01/04/2019 e scadenza in data
01/04/2021;

e si & provveduto, come previsto nella Convenzione sopra indicata, ad inoltrare una richiesta
preliminare di fornitura relativamente al piano delle attivitd con richiesta di quantificazione
dei relativi costi per il periodo di tre anni decorrente dalla data di avvio dell'esecuzione delle
prestazioni;

e a seguilo del sopralluogo effettuato presso la struttura, il fornitore ha redatto la Relazione di
Audit Preliminare riportante i rilievi riscontrati, le proposte di azioni da intraprendere e i
suggerimenti eirca la modalita di acquisto piti adatta alle caratteristiche dell’ Amministrazione
anche in termini di bilanciamento costi-benefici, sulla base della quale ha poi presentato in
data 25.06.2019 il Piano dettagliato delle attivita;

CONSIDERATO CHE in data 04.09.2019 questa ASP richiedeva alla ditta IGEAM s.r.l. una
modifica al Piano dettagliato delle attivita gia formulato, consistente nella richiesta di offerta per il
servizio di RSPP a partire dal 01.01.2020 e fino al 30.09.2021 e pern. 2 corsi di formazione in materia
di primo soccorso per il personale della struttura; '

RISCONTRATOQ CHE in data 25/09/2019 la ditta TGEAM s.r.l. presentava un nuovo Piano
dettagliato delle attivita con I"indicazione di tutti i servizi richiesti per un importo complessivo di €
13.358,37 oltre iva come per legge, assunto al protocollo dell’ASP n. 1100, piano che I’ASP accettava
formalmente in data 26.09.2019;

PRESO ATTO CHE in data 27/09/2019 la ditta IGEAM S.R.L. comunicava al direttore dell’ASP
la sospensione del lotto 4 della Convenzione Gestione integrata della sicurezza sui luoghi di lavoro
4, in ottemperanza al decreto monocratico del 25/09/2019 n.4820/2019 del Consiglio di Stato;

VERIFICATA la sospensione del lotto 4 della convenzione anche attraverso il portale
ACQUISTINRETE di CONSTP; | |

- VISTQ P’art. 36, comma 2, lett. a) del d.lgs. n. 50/2016 che prevede la possibilita per affidamenti
inferiori ad € 40.000,00 di procedere mediante affidamento diretto;

SOTTOLINEATA I'urgenza di provvedere per I’anno in corso all’analisi delle attivita lavorative e
dei luoghi di lavoro finalizzati alla valutazione dei rischi e all’aggiornamento continuativo del
Documento di Valutazione dei Rischi, con particolare riferimento alla rilevazione e valutazione dei
rischi che gravano sui dipendenti durante I’ orario di lavoro, derivanti da esposizioni ad agenti chimici,
fisici e biologici e in particolare di ottemperare ai seguenti adempimenti:

> redazione del documento di valutazione del rischio chimico

» redazione del documento di aggiornamento valutazione rischio da agenti biologici

» redazione del documento di aggiornamento del protocollo legionella



» redazione del documento di aggiomamento valutazione rischio da movimentazione manuale

dei carichi
» redazione del documento di valutazione fattori di rischio da stress lavoro correlato

DATO ATTO che la ditta IGEAM s.r.l. aggiudicataria del lotto 4 sospeso si & resa disponibile ad
assicurare 1 servizi richiesti agli stessi patti e condizioni della convenzione e agli stessi importi indicati
nel Piano dettagliato delle attivita gia accettato da questa ASP in data 26.09.2019;

RITENUTO pertanto, nelle more della riattivazione della convenzione, di procedere mediante
affidamento diretto ex art. 36, comma 2 lettera a) e art 37 D.1gs. n. 50/2016, cosi come modificato dal
D.lgs. 19/04/2017 n. 56, attivando una trattativa diretta sul Mercato elettronico di Consip s.p.a,
precisando che I’affidamento sara limitato all’effettuazione dei servizi urgenti sopra indicati e per il
periodo che va dalla data di stipula del contratto fino al 31.01.2020;

PRESO ATTO della comunicazione deila ditta IGEAM s.r.l. ad oggetto “Cessione di un ramo
d’azienda ad Igeam Consulting S.r.]. {ex Crea s.r.1.)” nella quale si specifica “ ....1utre le attivita
di consulenza ed ingegneria svoite dalle Societa del Gruppo Igeam s.r.le Crea s.r.i. sono state
aggregate nella societa Igeam Consulting Sr.l......... Per effetio del conferimento del ramo
d'azienda (si allega atto), Igeam Consulting S.r.l. (Sede Legale in via Francesco Benaglia 13, 00153
Roma (RM) C. Fiscale e P.Iva n. 00526370395 subentra in tutti i rapporti in essere aitivi e passivi
relativi al suddetto ramo d'azienda agli stessi patti e condizioni, ... ... Allo stato attuale, per quanto
concerne il portale degli Acquisti in Rete delle PPAA (MEPA), Igeam Consulting s.r.l. sard ancora
ricercabile con la denominazione Crea s.r.L, dal momento che i nostri uffici stanno provvedendo ad
aggiornare l'anagrafica della Societa e confidiamo che la procedura di cambio denominazione venga
definita nel piit breve tempo possibile, compatibilmente coi tempi tecnici del portale MEPA. Pertanto,
qualunque attivita sul MEPA che la PA volesse attivare per servizi inerenti le linee disservizio
(service line} di cui sopra, va richiesta alla Societd Crea s.r.l, fino all’avvenuto cambio di
denominazione, dopodiché ritrovera la stessa Societa denominata come Igeam Consulting s.r.d......”7

RITENUTO quindi di rivolgere la trattativa diretta alla ditta CREA s.r.L, sede legale in Ravenna,
Via Romolo Murri, 21 - C.F. e P. IVA 00526570395;

PRECISATO, ai sensi dell’art. 192 del d.Igs. 267/2000 e dell’art. 32, comuma 2 del D.lgs. 50/2016,
che:

» il fine che il contratto intende perseguire & la valutazione dei rischi e 1’aggiornamento
continuativo del Documento di Valutazione dei Rischi con particolare riferimento alla
rilevazione e valutazione dei rischi che gravano sui dipendenti durante I’orario di lavoro,
derivanti da esposizioni ad agenti chimici, fisici e biologici con la redazione dei documenti
necessari;

* [oggetto del contratto & I’acquisizione del servizio di rilevazione e valutazione dei rischi che
gravano sui dipendenti durante I’orario di lavoro, derivanti da esposizioni ad agenti chimici,
fisici e biologici;

¢ la modalita di scelta del contraente & la procedura di affidamento diretto ex art. 36, comma 2
lettera a) e art 37 D.lgs. n. 50/2016, cosi come modificato dal D.lgs. 19/04/2017 n. 56,
attivando una trattativa diretta sul Mercato elettronico di Consip s.p.a rivolta alla ditta CREA
S.r.L, sede legale in Ravenna, Via Romolo Murri,21 - C.F. e P. IVA 00526570395;

* ’importo a base di gara é fissato in € 1750,00, iva esclusa;

» il contratto verra stipulato tramite lo scambio dei documenti di offerta e di accettazione
dell’offerta sottoscritti con firma digitale rispettivamente dal fornitore e dall’amministrazione



aggiudicatrice, cosi come previsto dalla Piattaforma Mercato Elettronico di Consip nel
momento in cui si sia conclusa la trattativa privata;

DATO ATTO che la spesa per I’acquisizione dei servizi di cui si tratta trova copertura sul bilancio
dell’ASP, che presenta la necessaria disponibilita;

DATO ATTO che:
per la ditta individuata sussiste 1’obbligo di rispettare la normativa sulla tracciabilita dei flussi
finanziari di cui alla legge n. 136/2010 e il CIG assegnalo & il seguente: Z212A09335;
I"intervento oggetto del presente atto & altresi assoggettato agli obblighi in materia di
regolaritd contributiva (Dure) di cui all’art. 2 del D.L. n. 25/09/2002, n. 210, convertito con
L. 22/11/2002, n. 266 e che & stato acquisito Durc regolare della ditta CREA s.r.L protocollo
INAIL 16887890 del 13.06.2019, con scadenza 11.10.2019;

VISTI:

- il D.lgs. 18/04/2016 n. 50:"Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE
sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto
degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il
riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture.
(16G00062)™;

- il D.lgs. 19/04/2017 n. 56: ”DlSpOSlZlom integrative e correttive-al decreto legislativo 18/04/2016,
n. 50 (G.U. n. 103 del 05 maggio 2017)”;

- lo Statuto di questa ASP approvato con deliberazione della Giunta della regione Emilia Romagna
n. 1825 del 11.11.2014,

- Ia deliberazione dell’ Amministratore unico di questa Asp n. 27 del 01.10.2019 esecutiva ai sensi di
legge, con la quale si attribuivano alla sottoscrltta le funzioni di Direttore;

VERIFICATO CHE non sussiste obbligo di astensione per il sottoscritto nel caso di specie e,
dunque, di non trovarsi in posizione di conflitto di interesse ai sensi dell’art. Gbis della legge 7 agosto
1990, n. 241 e dell’art. 7 del DPR 62/2013, nonché ai sensi dell’art. 42 del D. Lgs. n. 50/2016;

DETERMINA

di dare atto che le premesse, che qui si intendono integralmente richiamate, costituiscono parte
integrante, formale e sostanziale del presente dispositivo,

di prendere atto della sospensione del lotto 4 della Convenzione “Gestione integrata della sicurezza
sui luoghi di lavoro 47, in ottemperanza al decreto monocratico del 25/09/2019 n.4820/2019 del
Consiglio di Stato;

di dare atto che questa ASP ha I'urgenza di provvedere per I’anno in corso all’analisi delle attivita
lavorative e dei luoghi di lavoro finalizzati alla valutazione dei rischi e all’aggiornamento
continuativo del Documento di Valutazione dei Rischi, con particolare riferimento alla rilevazione e
valutazione dei rischi che gravano sui dipendenti durante ’orario di Javoro, derivanti da esposizioni
ad agenti chimici, fisici e biologici e in particolare di ottemperare ai seguenti adempimenti:
redazione del documento di valutazione del rischio chimico

redazione del documento di aggiornamento valutazione rischio da agenti biologici

redazione del documento di aggiornamento del protocollo legionella

redazione del documento di aggiornamento valutazione rischio da movimentazione manuale
dei carichi

redazione del documento di valutazione fattori di rischio da stress lavoro correlato
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di procedere all’acquisizione dei suddetti servizi, nelle more della riattivazione della convenzione,
mediante affidamento diretto ex art. 36, comma 2 lettera a) e art 37 D.lgs. n. 50/2016, cosi come
modificato dal D.lgs. 19/04/2017 n. 56, attivando una trattativa diretta sul Mercato elettronico di
Consip s.p.arivolta alla ditta CREA s.r.l., sede legale in Ravenna,Via Romolo Murri, 21 - C.F. e P.
IVA 00526570395;

di precisare, ai sensi dell’art. 192 del d.igs. 267/2000 e dell’art. 32, comma 2 del D.lgs. 50/2016,

che:
L ]

il fine che il contratto intende perseguire & la valutazione dei rischi e 1’aggiornamento
continuativo del Documento di Valutazione dei Rischi con particolare riferimento alla
rilevazione e valutazione dei rischi che gravano sui dipendenti durante I*orario di lavoro,
derivanti da esposizioni ad agenti chimici, fisici e biologici con la redazione dei documenti
necessari;

P’oggetto del contratto & I’acquisizione del servizio di rilevazione e valutazione dei rischi che
gravano sui dipendenti durante I’orario di lavoro, derivanti da esposizioni ad agenti chimici,
fisici e biologici;

la modalita di scelta del contraente & la procedura di affidamento diretto ex art. 36, comma 2
lettera a) e art 37 D.lgs. n. 50/2016, cosi come modificato dal D.lgs. 19/04/2017 n. 56,
attivando una trattativa diretta sul Mercato elettronico di Consip s.p.a rivolta alla ditta CREA
S.r.L, sede legale in Ravenna, Via Romolo Murri, 21 - C.F. e P. IVA 00526570395
I’importo a base di gara & fissato in € 1750,00, iva esclusa;

il contratto verra stipulato tramite lo scambio dei documenti di offerta e di accettazione
dell’offerta sottoscritti con firma digitale rispettivamente dal fornitore e dall’amministrazione
aggiudicatrice, cosi come previsto dalla Piattaforma Mercato Elettronico di Con51p nel
momento 11 cui si sia conclusa la trattativa privata;

di dare atto che la spesa per I’acquisizione dei servizi di cui si tratta trova copertura sul bilancio
deil”’ASP, che presenta la necessaria disponibilita,

di dare atto infine che:

per la ditta individuata sussiste 1’obbligo di rispettare la normativa sulla tracciabilita dei flussi
finanziari di cui alla legge n. 136/2010 e il C1G assegnato ¢ il seguente: Z212A09335;
Pintervento oggetto del presente atto ¢ altresi assoggettato agli obblighi in materia di
regolaritd contributiva (Durc) di cui all’art. 2 del D.L. n. 25/09/2002, n. 210, convertito con
L. 22/11/2002, n. 266 e che ¢ stato acquisito Durc regolare della ditta CREA s.r.1. protocollo
INAIL_16887850 del 13.06.2019, con scadenza 11.10.2019.




