azienda pubblica per i servizi alla persona

Via Circondaria Nord, 39
41013 Castelfranco Emilia (MO)

Deliberazione n.42 del 31.12.2019

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE ALLA DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA ALLA
DEFINITIVA SOTTOSCRIZIONE DEL CCDI NORMATICO 2019-2021 ED ECONOMICO
ANNO 2019. AREA PERSONALE NON DIRIGENTE E DIRIGENTE

L’AMMINISTRATORE UNICO

Vista la deliberazione dell’ Amministratore Unico n.24 del 6.12.2018, di nomina della delegazione
trattante di parte pubblica abilitata alla contrattazione collettiva decentrata integrativa per il personale
dipendente;

Preso atto della deliberazione dell’Amministratore Unico n.33 del 15.11.2019 con cui
I’ Amministrazione ha provveduto a fornire gli indirizzi a cui dovra attenersi la delegazione trattante
di parte pubblica durante le contrattazione decentrata integrativa;

Preso atto che in data 2.12.2019 & stato raggiunto I’accordo sull’ipotesi di contratto integrativo
decentrato, relativamente alla presa d’atto della costituzione e utilizzo del fondo risorse decentrate
per I’anno 2019, da parte della delegazione trattante (parte pubblica, parte sindacale e rappresentanti
delle organizzazioni sindacali territoriali di categoria firmatarie del C.C.N.L.);

Visto che il Direttore , in data 2.12.2019 ha redatto, ai sensi dell’art. 40, comma 3-sexies, del D.Lgs.
n. 165 del 30.3.2001, una relazione illustrativa e tecnico-finanziaria, utilizzando gli schemi
appositamente predisposti dal Ministero dell’Economia e delle Finanze;

Appurato che la Pre-intesa della delegazione trattante, siglata in data 2.12.2019, di ipotesi contratto
collettivo decentrato integrativo, la Relazione Illustrativa e tecnico — finanziaria, con lettera prot. n.
1372/2019, sono stati messi a disposizione del Revisore dei Conti, ai sensi dell’art. 5 del C.C.N.L.
01.04.1999 e del citato art. 40, comma 3-sexies, del D.Lgs. n. 165 del 30.3.2001, per il controllo sulla
compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata con i vincoli di bilancio;

Visto che con determinazione del direttore n. 366/2019 e n. 376/2019 ¢ stato costituito il fondo per
’incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita per I’anno 2019,
rispettivamente per 1’area del personale non dirigente e dirigente

Vista la certificazione sulla compatibilita dei costi con gli stanziamenti di bilancio e la corretta
costituzione del Fondo risorse decentrate per I’anno 2019, sia del personale non dirigente che
dirigente, inviato dall’Organo di revisione con verbale del 23.12.2019;




Visto che in data 23.12.2019 ¢ pervenuto il verbale del Revisore Unico, con cui ha espresso parere
favorevole all’ipotesi di contratto decentrato, nulla rilevando in contrasto alla normativa vigente;

Dato atto che ¢ compito dell’organo politico autorizzare le clausole del Contratto collettivo
Decentrato Integrativo di lavoro da stipulare;

Ritenuto I’accordo in linea con la programmazione e gli interventi di questa Amministrazione in
materia di gestione delle risorse umane;

Considerato pertanto che, ai sensi dell’art. 5 comma 3 del CCNL 1.4.1999, si pud procedere alla
sottoscrizione, dell’accordo definitivo sul Contratto Collettivo Integrativo, normativo 2019-2021 ed
economico 2019, raggiunto tra la Delegazione trattante di parte pubblica e la Delegazione di parte
sindacale,

DELIBERA
1) Di dare atto che la premessa narrativa forma parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;
2) Di autorizzare la sottoscrizione dell’accordo definitivo sul Contratto Collettivo Integrativo,
normativo 2019- 2021 ed economico 2019 relativo all’area del personale non dirigente e dirigente,
raggiunto tra la Delegazione trattante di parte pubblica e la Delegazione di parte sindacale, rispettando
la stessa le direttive impartite con deliberazione ;
3) Di dare atto che & stato acquisito il parere favorevole del Revisore dei Conti in merito al controllo
sulla compatibilita dei costi con i vincoli di bilancio;
4) Di procedere, ai sensi dell’art. 55, commi 4 e 5, del D.Lgs. 27.10.2009 n. 150, alla pubblicazione
permanente, sul sito istituzionale, degli atti relativi al C.C.D.I. sottoscritto e di trasmettere la
documentazione all’ARAN, in via telematica, entro cinque giorni dalla sottoscrizione, unitamente
alla Relazione Illustrativa e Tecnica-finanziaria;
5) Di incaricare il Direttore dell’applicazione gestionale degli accordi raggiunti;




