Azienda Pubblica di Servizi alla Persona
“DELIA REPETTO”

DELIBERA DELL’AMMINISTRATORE UNICO N. 15 DEL 28/6/2021

OGGETTO: Regolamento per lo svolgimento con modalita semplificate delle procedure
concorsuali del personale non dirigenziale alla luce del d.l. 44/2021 convertito in I. 28 maggio

2021 n. 76. -APPROVAZIONE

Visto il regolamento per I’accesso ai posti ed ai profili in dotazione organica ed extra organica nonché
il regolamento di organizzazione dell’ Asp approvati con delibera dell’ Amministratore Unico n. 9 del

22.03.2019;

Visto il D.L 44 del 1 aprile 2021 convertito in Legge 28 maggio 2021 n. 76 recante “misure urgenti
per il contenimento dell’epidemia da Covid-19, in materia di vaccinazioni anti sars cov — 2, di
giustizia e di concorsi pubblici , con particolare riferimento all’art. 10 “ Misure per lo svolgimento
delle procedure per i concorsi pubblici e per la durata dei corsi di formazione iniziale, con il quale

sono dettate misure volte ad agevolare lo svolgimento dei concorsi pubblici;

Dato atto che la citata norma prevede una fase transitoria relativa ai concorsi in essere alla data di
entrata in vigore dello stesso decreto legge — 1 aprile 2021 — e fino al periodo emergenziale, ed una

discilplina a regime dettata dal comma 1;

Dato atto che al fine di ridurre i tempi di reclutamento del personale alcune disposizioni del presente
regolamento sono previste anche in deroga al DPR n. 487/94, come consentito dal suddetto art. 10

D.L 44/21 —L 76/21;,

Considerata la significativa valenza organizzativa e gestionale dettata dall’art. 10 DI. 44/21 - L76/21

per lo svolgimento dei concorsi pubblici.

Precisato che questa Asp potra prevedere in ragione del numero dei partecipanti e, in ogni caso ove
necessario la “non contestualita” delle prove assicurando comunque la trasparenza e |’omogeneita

delle stesse, somministrate in modo da garantire il medesimo grado di selettivita tra tutti i partecipanti.

Visto il D.Lgs n. 165/01 ed in particolare I’art. 35 che individua i principi fondamentali delle

procedure di reclutamento della P.A



Vista la Direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri- Dipartimento della funzione Pubblica

del 24 Aprile 2018 in materia di Linee Guida sulle procedure concorsuali

Visto il Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici in presenza in condizioni di sicurezza
rispetto al rischio di contagio da Covid- 19, adottato dal Dipartimento della funzione pubblica in data

15 aprile 2021, per lo svolgimento di prove scritte e/o pratiche non svolte in presenza

Visto altresi I’art. 10 comma 9 DI 44/21 -L.76/21 secondo cui “dal 3 maggio 2021 é consentito lo
svolgimento delle procedure selettive in presenza dei concordi banditi dalle pubbliche
amministrazioni....omissis..nel rispetto di linee guida validate dal Comitato tecnico scientifico di cui
all’ordinanza del Capo del dipartimento della protezione civile 3 febbraio 2020 n. 630 e successive

modificazioni”

Dato atto che in caso di prove orali o pratiche da remoto I’Asp fara riferimento alle Linee Guida
per garantire la massima trasparenza della selezione che allegate al regolamento ne costituiscono

parte integrante formale e sostanziale
DELIBERA

1. Di approvare il regolamento per lo svolgimento con modalita semplificate delle procedure
concorsuali del personale non dirigenziale e relativi allegati, alla luce del d.l. 44/2021
convertito in 1. 28 maggio 2021 n. 76 che introduce nuove misure urgenti di semplificazione
delle procedure concorsuali.

2. Di dare atto che il presente regolamento disciplina le sole disposizioni dettate dalla nuova
normativa (D.L 44/21/L76/21), anche in deroga al DPR n. 487/1994 e della L n. 56/19 che,
dunque , possono essere ancora applicate -ove compatibili- a discrezione
dell’amministrazione;

3. Di dare atto che il presente regolamento si raccorda con il regolamento per I’accesso ai posti
ai posti ed ai profili in dotazione organica ed extra organica nonché il regolamento di
organizzazione dell’Asp approvati con delibera dell’Amministratore Unico n. 9 del
22.03.2019.

4. Di integrare il Regolamento medesimo con appositi protocolli in materia di sicurezza da
contagio e trasparenza per lo svolgimento delle prove a distanza

Di precisare che il presente Regolamento si applica alle sole procedure “a regime” e non

n

riguarda concorsi in essere.

L’ Amminjstratore Unico




