DELIA'REPETTO.

La persona al centro

DELIBERA N. 20 DEL 11/11/2022

OGGETTO: APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL CENTRO DIURNO “LA CLESSIDRA”.

L’AMMINISTRATORE UNICO

Premesso che:

- con Delibera di Assemblea dei Soci n. 4 approvata nella seduta del 15/05/2019 con la quale si &
provveduto alla nomina dell’Amministratore Unico e Rappresentante Legale dell’Azienda Pubblica di
Servizio alla Persona “Delia Repetto” Prof Masellis Giuseppe;

- con deliberazione dell’Amministratore unico di questa Asp n. 1 del 07/03/2022 “ATTUAZIONE DEGLI
INDIRIZZI DI CUI ALLA DELIBERAZIONE DELL’ASSEMBLEA DEIl SOCI N. 3 DEL 29/12/2021 E NOMINA
DIRETTORE DELL’ASP DELIA REPETTO DI CASTELFRANCO EMILIA”, esecutiva ai sensi di legge, con |a quale
si attribuivano alla sottoscritta le funzioni di Direttore;

Visto lo Statuto di questa ASP approvato con deliberazione della Giunta della Regione Emilia-Romagna
n. 1825 del 11/11/2014;

Richiamata la Direttiva del Presidente del Consiglio dei Ministri 27/01/1994 recante “Principi
sull’erogazione dei Servizi pubblici” che ha fissato i principi cui deve essere progressivamente uniformata
'erogazione dei servizi pubblici anche se svolti in regime di concessione o mediante convenzione, erogati

direttamente dalle pubbliche amministrazioni o svolti in regime di concessione;

Considerato che il Regolamento del Centro Diurno “La Clessidra” & il documento mediante il quale un
Ente fornisce ai propri utenti, attuali e potenziali le caratteristiche per poter gestire al meglio il servizio
rivolto gli ospiti:

- il C.D. si rivolge a una popolazione anziana, si pone come servizio socio-assistenziale a carattere semi-
residenziale rivolto ad anziani con problemi di autonomia psico-fisica e/o socio relazionale;

- ha I'obiettivo di mantenere le capacita residue dell'utente e prevenire un prolungato isolamento
mediante programmi differenziati, mirati al soddisfacimento della globalita dei bisogni delle persone
accolte nel rispetto della loro liberta e dignita;

- vengono assicurate prestazioni di tipo alberghiero, assistenziale, tutelare ed infermieristico, nel
rispetto di quanto disposto dal DGR 514/09 e s.m.i.

Considerato altresi che nel Regolamento vengono specificati i seguenti principi informativi:
- Organizzazione e personale.
- Ingresso dell’ospite.
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- Compartecipazione ai costi di gestione, certificazione dei pagamenti, deposito cauzionale.
- Cessazione del rapporto.

- Diritti, doveri e comportamenti.

- Copertura assicurativa.

—Quatita delservizio.

Preso atto che il Regolamento & fondamentalmente rivolto alla tutela dei diritti degli utenti in quanto
viene specificato tutto cid che & inerente al buon andamento del Centro Diurno;

Richiamata la normativa sulla autorizzazione al funzionamento (DGR 564/2000 e ss.mm.ii.) e
sull'accreditamento (DGR 519/2009 e ss.mm.ii.) dei servizi socio sanitari che prevedono che il Servizio di
Centro Diurno Anziani abbia una carta dei servizi che deve essere diffusa ed aggiornata per garantire una
corretta informazione/comunicazione e trasparenza nei confronti dell’utenza e della cittadinanza
complessiva;

Visto il Regolamento del Centro Diurno Anziani predisposto dalla Coordinatrice della struttura, dalla RAA
del centro diurno in collaborazione con i servizi di staf, che si allega al presente atto quale parte -
integrante e sostanziale come Allegato A;

Ravvisata pertanto la necessita di ‘approvare il summenzionato Regolamento per le motivazioni in
premessa citate;

DELIBERA

Per quanto espresso nella parte narrativa del presente provvedimento, che si intende integralmente
confermato nel presente dispositivo

1. di approvare il Regolamento del Centro Diurno Anziani predisposto rispettivamente dalla

- Coordinatrice della Struttura, dalla RAA del centro diurno in collaborazione con i servizi di staf,
che si allega al presente atto quale parte integrante e sostanziale come Allegato A);

2. didisporre che la suddetta Carta dei Servizi dovra ricevere la massima diffusione presso gli utenti
del servizio stesso e la pubblicazione sul sito istituzionale dell’Azienda ai sensi dell’Art. 32 comma
1 del Dlgs n. 33/2013.




